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Domeniul: Piaţa forţei de muncă 

 

EFECTIVUL DE SALARIAŢI*), LA SFÂRŞITUL LUNII MAI 2018, 
ÎN JUDEŢUL SĂLAJ, A CRESCUT CU 1487 PERSOANE FAŢĂ DE 
EFECTIVUL ÎNREGISTRAT LA SFÂRŞITUL LUNII  MAI 2017 
 
 În luna mai 2018, câştigul salarial mediu nominal brut, la nivelul judeţului Sălaj, a fost de  3797 

lei/persoană, în scădere cu 0,1% faţă de luna aprilie 2018. 

 Câştigul salarial mediu nominal net, în judeţul Sălaj, în luna mai 2018 a fost de 2311 
lei/persoană, în creştere cu 436 lei (+23,3%) faţă de luna  mai 2017 .  

 

  ◊    Efectivul de salariaţi la sfârşitul lunii mai 2018, în judeţul Sălaj, a fost de 50228 persoane, în 
creştere cu 95 persoane (+0,2%)  faţă de luna aprilie 2018 şi cu 1487 persoane (+3,1%) faţă de luna 
mai 2017. Din total, 28164 salariaţi respectiv 56,1% erau în servicii, 20388 salariaţi (40,6%) în 
industrie şi construcţii şi 1676 salariaţi (3,3%) în agricultură, silvicultură şi pescuit. 

 

 

Evoluţia efectivului de salariaţi  - la sfârşitul fiecărei luni, pe total judeţ, 
în perioada  mai  2017 – mai  2018 
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          ◊ Câştigul salarial mediu nominal brut pe total judeţ, în luna mai 2018, a fost de 3797 lei/persoană, 
mai mic cu 15,5% faţă de câştigul salarial mediu nominal brut pe economie. În luna mai 2018, câştigul 
salarial mediu nominal brut a scăzut cu 0,1% faţă de luna precedentă. Câştiguri salariale medii 
nominale brute peste media judeţului au realizat salariaţii din servicii (4110 lei/persoană), iar sub 
media judeţului salariaţii din agricultură, silvicultură şi pescuit (3377 lei/persoană) şi salariaţii din 
industrie şi construcţii (3374 lei/persoană). 
       ◊ Câştigul salarial mediu nominal net, în judeţul Sălaj, în luna mai 2018, a fost de 2311 
lei/persoană, mai mic cu 14,5% faţă de câştigul salarial mediu nominal net pe economie. Câştigul 
salarial mediu nominal net în luna mai 2018 a scăzut cu 0,3% comparativ cu luna anterioară şi a crescut 
cu 23,3% faţă de luna mai 2017. Pe principalele ramuri câştigul salarial mediu nominal net a fost de 
2488 lei/persoană în servicii (peste media judeţului), 2092 lei/persoană în agricultură, silvicultură şi 
pescuit şi 2072 lei/persoană în industrie şi construcţii (sub media înregistrată pe total judeţ). 
       ◊ Indicele câştigului salarial real, calculat ca raport între indicele câştigului salarial mediu nominal 
net pe total judeţ  şi  indicele  preţurilor  de consum  pe  total  ţară, în  luna mai 2018  a  fost  de 99,3% 
faţă de luna precedentă, de 116,9% comparativ cu luna mai 2017 şi de 163,8% faţă de luna octombrie 
1990. 

Evolutia indicilor castigurilor salariale medii nete (pe total judet) 

si a indicilor preturilor de consum (pe total tara)  in perioada  
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Informaţii suplimentare: 

 Câştigul salarial mediu brut lunar se determină prin raportarea sumelor brute plătite din fondul de salarii, din profitul   
      net şi din alte fonduri la numărul mediu al salariaţilor.    

 Câştigul salarial nominal net, începând cu anul 2018, se obţine prin scăderea din câştigul salarial nominal brut a 
impozitului, a contribuţiei de asigurări sociale şi a contribuţiei de asigurări sociale de sănătate, ambele, datorate de 
salariaţi. 

 Efectivul  salariaţilor  cuprinde  persoanele  cu  contract  de muncă/raport  de  serviciu  pe  perioadă  determinată sau     

     nedeterminată  ( inclusiv  lucrătorii  sezonieri, managerul  sau   administratorul ),  existente  în  evidenţele  unităţilor  

     economico-sociale la sfârşitul perioadei de referinţă. Nu sunt cuprinşi salariaţii detaşaţi la lucru în străinătate, cei care  

     cumulează  mai  multe  funcţii şi nu au funcţia de bază  la unitatea  raportoare  precum şi cadrele militare şi personalul  

     asimilat (M.Ap.N., M.A.I., S.R.I., etc.). 
Pentru interpretarea corectă a indicatorilor, vă rugăm să consultaţi Precizările Metodologice. 
Compartimentul de sinteză, coordonare,diseminare şi relaţii cu publicul      
e-mail: tele@salaj.insse.ro 
Tel: 0260 611298                                                                                                                                                                    
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